N\ Nicleo
1 Catarinense
*.f/ de €CQ

MEMORIAL DE REUNIAO

Data: 11/12/14 Horario: 09:00 as 16:00 horas Local: FARBE-INDAIAL
EMPRESA REPRESENTANTE Ausente Presente
1 |10 Rovitex Q Filomena X
2 |Q Baumgarten Q Daniella X
3 |Q Farbe O  Pollyane/Anderson X
4 |Q Rudolph Q Marcelo X
5 |@ Tecnoblu O Larissa X
6 |Q Coteminas Q Priscila X
7 1Q Ipel 0 Fernanda X
Percentual de Presenga da Reunidao 100,00% 7
Ne Assunto Detalhamento
U Tamires Lenzi colaboradora do setor de RH, desejou boas vindas a todos os
1 Abertura participantes do nucleo, frisou a importancia das empresas adotarem a
filosofia CCQ e ressaltou sobre o desenvolvimento das pessoas que participam
do programa.
O A equipe Alquimistas, constituida pela Elis, Leide, Francis e Jéssica,
apresentou um projeto de melhoria.
O Projeto:
v’ Capa para caixas da Tinturaria.
U Problema:
v’ Plastico sujo que contamina a malha;
v" Malhas classificadas ou reprocessadas por pré secagem;
v" Malhas classificadas ou reprocessadas por sujeira;
v Alto desperdicio de pléstico.
O Proposta:
| Apresentagdo GMF — v Fazer um sistema de toucas de plastico reutilizdvel com bordas em duas
' Alquimistas cores: branco para as malhas de cor clara e azul para malhas de cor escura,
sendo armazenadas em um suporte inox.
O Custo x Beneficio:
v" Reducdo da pré secagem;
v" Reducdo do risco de sujeira por causa do corante;
v" Reduc¢do 100% do plastico;
v Organizacdo no ambiente de trabalho.
O O projeto teve investimento de RS 6.840,00
O Em 12 meses a equipe obteve um ganho financeiro de RS 7.146,00 sendo que
em 7,05 meses com o projeto implantado ja se pagou os investimentos.
U Fernanda, entregou a todos os participantes da equipe Motivacdo um brinde.
{ Programade CCQ U Pollyane e Anderson apresentaram o programa de melhorias (GMF) da Téxtil
) Farbe — GMF Farbe.
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Data: 11/12/14

Horério: 09:00 as 16:00 horas Local: FARBE-INDAIAL

Ne Assunto

Detalhamento

Informacgdes do
" Estadual e Regional

U Regional

v

Tecnoblu ficara afastada de margo a agosto, devido a licenga maternidade
da Larissa.

v’ Foi definido os treinamentos, conforme pagina 04.

v" Para os treinamentos de Supervisores foi sugerido fazer um video, com o
Diretor da empresa respondendo a seguinte pergunta: “O que vocé espera
da postura do supervisor em relagao ao CCQ?”

v' Quem fez o planejamento 2015, enviar para a Polly até 15/01 para que ela
possa juntar as informacdes.

v" Na reunido de fevereiro, quem tiver levar uma sugestdo de palestrante
para o Teal de Lideres.

U Estadual

v' Todos deverdo se programar para ir na reunido Estadual no dia 22/01 no
Senai de Florianépolis com hordrio de inicio 8:30 as 16:30, para conclusao
do planejamento 2015.

v Como o regional Vale n3o possui uma coordenacdo, foi feito um
cronograma de participacdo no Nucleo Estadual, ficando definido o
seguinte:

v’ Janeiro —Todos
v" Marco — Rovitex e Coteminas
v" Maio — Baumgarten e Ipel
v" Julho — Todos, sugest3o fazer na Artex devido ao encontro
v" Setembro — Farbe e Rudolph
v" Novembro — Todos
v" As duas empresas que v3o na reunido do Estadual, conduzem a préxima

reunido do Regional (Vale).

Responsaveis
Regional Vale

U Secretaria

v

Daniella — Baumgarten (danieIIamacarini@baumgarten.com.br)

O Financeiro

v

Priscila e Rafael — Coteminas (Qriscila.matos@coteminas.com.br/gmecc.blu@coteminas.com.br)

U Relagdes Publicas

v

PoIIyane — Farbe (pollyane.cunha@farbe.com.br)

Fechamento da
Reunidao

U Confraternizacdo.
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Foto do Encontro

Cronograma de Reunides 2015

N.° Data Empresa Cidade Brinde Apresentagao
143 19/02/2015 a Baumgarten Q  Blumenau Q  Farbe Todos
2l Q  16/04/2015 a Ipel Q  Indaial O  Baumgarten Rovitex e Coteminas
31Q  18/06/2015 O  Rovitex O Luiz Alves Q  lpel Baumgarten e Ipel
40 20/08/2015 0 Coteminas O  Blumenau O  Rovitex Todos
51Q  15/10/2015 O  Tecnoblu O  Blumemau O  Coteminas Farbe e Rudolph
6l Q 10/12/2015 a Rudolph Q Timbo O  Tecnoblu Todos
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Data: 11/12/14 Horario: 09:00 as 16:00 horas Local: FARBE-INDAIAL
Cronograma de Treinamento para Lideres de CCQ
Formato Promover um Teal que tenha 3 horas ao ar livre e 1 hora sendo teoria em sala.
Objetivo Mos.traﬁr as. técnicas de lideranga como aprender a delegar as atividades, organizagdo, foco na empatia, comprometimento e
persisténcia.
Onde [ Dia 08/05/2015 na Artex e dia 06/11 /2015 na Baumgarten.
Profissionais O  Organizagdo pelos responsaveis do Nucleo e a realizagdo do Teal com o profissional de fora. Adriana/Samira/ Sandra.
Quantos O 5 pessoas por empresa.
Responsaveis [ NaArtex as responsaveis sera Polly e Filé com apoio da Priscila. Na Baumgarten ser a Larissa e Priscila com apoio da Dani.
Cronograma de Treinamento para Supervisores e/ou Encarregados — 12 SEMESTRE
Formato O  Sensibilizagdo com os Supervisores: Treinamento, Dindmicas, Cases de outras empresas, Passar indicadores do programa.
Objetivo U Fazer os Supervisores se engajarem nos grupos e entendam a importancia do Programa de Melhorias.
Onde a Serd verificado o SENAI de Indaial ou Blumenau. Polly e Larissa
Profissionais O  Case: Trazer depopimento da Embraco, Adlin, Anjo, Hospital S3o José e WEG. Dinamicas: Coordenadores Nucleo.
Quando O 04 0u13/03/2015
Responsaveis O  Daniella e Larissa com apoio do Marcelo.
Cronograma de Treinamento para Supervisores e/ou Encarregados — 22 SEMESTRE
Formato O  Palestra
Objetivo a FeedbaFk, Apoio, Lider Apoiador. Fazer os Supervisores se engajarem nos grupos e entendam a importancia do Programa de
Melhorias.
Onde O  Serd verificado o SENAI de Indaial ou Blumenau. Polly e Larissa
Profissionais U Roberto (MEGA), Patricia (Baumgartem) ou Ruarinho
Quando d  05/08/2015
Responsaveis O  Fernanda e Anderson com apoio da Polly.
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